Vereniging Nederlandse Organisaties Vrijwilligerswerk

Aan Algemene Ledenvergadering d.d. 24 november 2018 (bijlage 5)
Van NOV-bestuur

Datum 08-11-2018

Betreft Voorstel nieuw percentage weerstandsvermogen

In de Algemene Ledenvergadering (ALV) d.d. 21 juni jl. heeft de ALV het bestuur gevraagd zijn
besluit van 25 februari 2013 waarin het bestuur heeft vastgelegd te streven naar de opbouw
van een weerstandsvermogen van minimaal 100 en maximaal 150% van de jaarlasten
behorende bij de kernformatie (thans 4 fte), te herzien.

Het bestuursbesluit is destijds in de opbouwfase van het NOV-bureau genomen.

Het NOV-bureau is inmiddels in omvang gegroeid, hetzelfde geldt voor de omvang van de
jaarbegroting.

Die groei vraagt om een aanpassing van het afgesproken weerstandspercentage, mede om te
voorkomen dat een te grote reserve problemen veroorzaakt met financiers.

Inventarisatie tijdens de ALV leverde op dat een weerstandsvermogen waarmee de
kernorganisatie 3 tot 6 maanden gecontinueerd kan worden, gebruikelijk is.

Het voorstel aan de ALV is daarom te streven naar een weerstandsvermogen van 33% van de
vaste lasten van het NOV-bureau (personeelskosten, accommodatiekosten en
organisatiekosten) zodat de lasten altijd vier maanden doorbetaald kunnen worden.

Dit uitgangspunt gespiegeld aan de begroting 2018 leidt tot een streefvermogen van
€ 183.540 (0,33*556.179).

De huidige omvang van het weerstandsvermogen (= continuiteitsreserve) is € 128.933 en is
gelijk aan 23,2% van de vaste lasten.

Om te komen tot het gewenste weerstandsvermogen kiest het bestuur voor het hanteren van
een defensieve begroting. Bij een batig saldo in de exploitatie zal het bestuur aan de ALV
voorstellen om dat te bestemmen voor de versterking van het weerstandsvermogen.
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