Vereniging Nederlandse Organisaties Vrijwilligerswerk

Aan Leden van de Algemene Ledenvergadering NOV
Van NOV-bestuur
Betreft = AGENDA Algemene Ledenvergadering d.d. 22 juni 2023

Inloop en lunch: 12.00 uur.
Locatie: Vereniging NOV, Koningin Wilhelminalaan 3, 3527 LA Utrecht

AGENDA ALV 12.30- 14.00 Status

12:30- 13:15 informeel vooroverleg in 4 kleinere groepen met
bestuursleden

1. 13:20 Opening en vaststelling agenda Vaststellen

2. Concept verslag Algemene Vergadering d.d.17 november 2022 (bijlage 1) | Vaststellen
Samenvatting van de themagesprekken in de kenniscafe’s d.d.17

november 2022 (bijlage 2) Ter informatie
3. Mededelingen Informeren
(Bijlage 3)

4. Verantwoording over het jaar 2022:
a. Concept Jaarverslag 2022 (bijlage 4) Besluitvorming

b. Concept jaarrekening 2022, voorzien van de controleverklaring van de Besluitvorming
accountant en bestuursverslag (bijlage 5)

c. Voorstel opvangen negatief resultaat 2022 (bijlage 6) Informeren
Decharge van het bestuur Besluitvorming
5. Bijstelling begroting en werkplan 2023 Informeren

e De instellingssubsidie van VWS is voor 2023 toegekend voor het bedrag
van €600.000. De begroting op de agenda van de ALV ging nog uit van
het aangevraagde bedrag van € 750.000. Zie bijgestelde begroting
(bijlage 7)

6. Bestuurssamenstelling
e Voordracht benoemingen nieuwe bestuursleden Nora Kasrioui en Besluitvormend
Hanneke Westermann (bijlage 8)
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Plan van het bestuur in het organiseren van een visie en strategie dialoog

in '23 en 24 (mondelinge toelichting) Informeren

Sluiting uiterlijk 14.00

Pauze van 14:00- 14:30

Vervolg themasessies
14:30- 16:00

Het Themadeel van de juni ALV staat in het teken van het grote vraagstuk van het organiseren
van vrijwilligers, met de titel van ook het nieuwe vijfjaarprogramma in ontwerp: ‘Meer en
anders Vrijwilligen’.

Als deelnemer kan je een keuze maken uit vijf workshops. Parallel aan de In vijf 5 actielijnen:

1.
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Flexibiliseren van vrijwilligers,
Organiseren vanuit de vrijwilliger,
Anders bersturen,

Codrdineren van vrijwilligers als vak
Digitaliseren van vrijwillige inzet)

In de workshops is er uitwisseling met de organisatie(s) die mede uitvoering gaan geven aan
het programma.




