Notulen

Vereniging Nederlandse Organisaties Vrijwilligerswerk

Vergadering d.d.: 22 juni 2017
Activiteit: Algemene Ledenvergadering Vereniging NOV
Aanwezig: namens het bestuur: Ella Vogelaar (voorzitter), Christine Linzel,

Fenna Noordermeer, Fedde Boersma (penningmeester),

Menne Scherpenzeel en Norman Uhlenbusch.

namens het bureau: Joost van Alkemade (directeur), Mark Molenaar,
Sanne van Viegen, Petra van Loon, Nancy Rietveld, Petra Zeverboom.

Notulen: Leden (zie presentielijst)
Jolieke Schroot ( bestuurssecretaris)
Afwezig: Jos van Nunen (vicevoorzitter), Jessica Winter.

1. Opening en vaststellen agenda

De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen van harte welkom. Er is bericht van
verhindering van Jos van Nunen en Jessica Winter.

In het tweede gedeelte van de middag worden workshops gehouden over innovatie van de
verenigingsdemocratie. Qok die van NOV zelf.

Er zijn 2 niet-leden aanwezig op de vergadering. Zij mogen wel deelnemen maar hebben geen
stemrecht,

Vaststellen agenda
De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.

2. Verslag Algemene Ledenvergadering van 24 november 2016

Tekstueel
Het verslag wordt ongewijzigd vastgesteld.

Naar aanleiding van
Jan Koster(Stidad) merkt op dat er gesproken wordt over de deskundigheidsbevordering van

vrijwilligers. De vragen waar vrijwilligers voor staan worden ook complexer, Zijn daar wel
genoeg middelen voor? De voorzitter antwoordt dat NOV het belangrijk vindt dat organisaties
die met vrijwilligers werken, gefaciliteerd worden door gemeenten of de landelijke overheid.
Invioed uitoefenen bij de komende gemeenteraadverkiezingen met aandacht voor deze
ondersteuning ligt ook bij de organisaties zeif.

Irma Hegeman(Welzijn Lemelerveld) vraagt wat NOV doet aan burgerinitiatieven. De voorzitter
antwoord dat NOV op dit thema ook samenwerkt met anderen zoals het
Samenwerkingsverband Actieve Bewoners, Nederland Zorgt voor Elkaar (branche van lokale
zorgcodperaties) en de landelijke Vereniging van Kleine Kernen (LVKK). Ook het Gratis Goud
festival in Deventer was een samenwerking en gaf podium aan burgerinitiatieven. NOV zelf
heeft het vorig jaar in het besluit van de ALV mogelijk gemaakt dat initiatieven die nog geen
rechtspersoonlijkheid hebben als aspirant-lid kunnen deelnemen binnen NOV.



Jan Willem de Bruin merkt op dat hij 24 november er ook was.

Besluitenlijst
De besluitenlijst van 23 juni 2015 is correct weergegeven.

Actielijst
2017/22-06 Voorstel van het bestuur over de maximale omvang van de algemene reserve.
Dit wordt gekoppeld aan de begroting 2018 in de ALV van november 2017.

3. Mededelingen

Er komt geen landelijk debat bij de gemeenteraadsverkiezingen 2018, maar lokaal. Joost van
Alkemade licht toe dat dit via 3 verschillende lijnen gaat plaatsvinden:
1. De Lobby Toolkit. Deze is bedoeld om leden sterker te maken. Is te downloaden van
website NOV. Vele organisaties maken daar al gebruik van.
2. “Alstublieft” — een document voor lokale organisaties om mee te nemen naar lokale
politici.
3. Naar gemeentelijke griffies wordt een document gestuurd met de oproep dit te
verspreiden aan de lokale poiitieke partijen. De vrijwilligerscentrales worden parallel
bericht op het moment dat dit document verstuurd is.

Op de vraag van de voorzitter of er al organisaties zijn die zelf contact hebben gezocht met de
lokale politiek, antwoordt Monique Laurier{Algemene Hulpdienst Nieuwegein) dat zij alle
raadsfracties bezoeken. Vanuit netwerk van samenwerkende organisaties in de informele zorg
zijn er 2 vragen waarmee ze overleggen met de fracties, nl. niet bezuinigen op de
ondersteuning van vrijwilligers, en de prestaties en besparingen van de informele zorg in de
participatiesamenleving.

Jan Willem de Bruin(COC Nederland) meldt dat COC hun landelijke website www.gayvote.nl
inzet. De site waar partijen en kandidaten zich kunnen positioneren en hun standpunten
kenbaar kunnen maken.

René Edinga (VPTZ) meldt dat zij hebben meegedaan aan de Train de trainercursus. Het
materiaal daarvan is uitgezet naar de lokale bestuursleden. Doorzet met de landelijke collega
die ex-wethouders is en waar mogelijk samen met andere organisaties die samenwerken in het
programma Vrijwillig Dichtbij.

Mirte Biemans(Humanitas) vertelt dat zij lokale besturen van Humanitas aanmoedigen contact
te zoeken met de plaatselijke politiek. Hiervoor hebben zij een bericht opgesteld, dat lokale
afdelingen kunnen gebruiken, op maat bewerken. De Toolkit wordt ervaren als een fijn
hulpmiddel hierbij.
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4. Verantwoording over 2016

Concept Jaarverslag
In het jaarverslag staan de drie kerntaken van NOV centraal. De vormgeving van 2016 is

aangehouden en nog wat verdiept.

De voorzitter onderstreept nog eens de hoeveelheid activiteiten in relatie tot de omvang van
het bureau. Dit is alleen mogelijk met actieve leden, cq. partners.

Er zijn geen inhoudelijke vragen over het jaarverslag.

De vormgeving wordt heel positief ervaren en zelfs gestimuleerd om met dit product (digitaal)
naar buiten te gaan.

Jaarrekening 2016
Fedde Boersma(penningmeester) licht de jaarrekening toe. Voorstel is het resultaat van bijna

€ 34.000 toe te voegen aan continuiteitsreserve. Er moet een besluit worden genomen over
een acceptabele algemene reserve en over deze continuiteitsreserve, welke nu 22% bedraagt.
In het najaar zal het bestuur met een voorstel tot aanpassing komen. Daarnaast zal overlegd
worden met de accountant over de Btw-vrijstelling: welke activiteit is wel en welke niet-btw-
plichtig.

Mirte Biemans(Humanitas)verzoekt niet te lichtzinnig te denken over het terugbrengen van de
continuiteitsreserve, dit gezien de ervaring van Humanitas zelf in de afgelopen periode.

Jan Minkhorst vraagt hoe NOV omgaat met de financiering van tijdelijke projecten. Een groot
project als Vrijwillig Dichtbij heeft net als andere projecten een op zichzelf staande begroting
en een aan het project gelieerde tijdelijke aanstelling. Met de VWS programmasubsidie wordt
met weinig middelen veel gerealiseerd. Bij een activiteit als het Gratis Goud Festival wordt dan
aanvullende financiering geworven en daartoe ook aanvullend ingezet.

Het blijkt dat veel thema's niet af zijn op het moment dat de projectsubsidie afloopt. Fedde
Boersma stelt voor een meeting te organiseren om met een aantal leden ervaringen uit te
wisselen op het thema van projectfinanciering. Dit vindt instemming.

Decharge van het bestuur
De penningmeester en het bestuur worden door de ALV gedechargeerd voor het gevoerde
beleid.

5. Proces democratische inrichting en besluitvorming vereniging NOV

Het bestuur wil de verbinding tussen de leden versterken, en de leden betrekken in de formele
besluitvorming. Veranderen van de structuur is dan meer de uitkomst van een traject in het
anders en beter organiseren van binding en besluitvorming. Qok lid-organisaties hebben te
maken met de problematiek hoe de betrokkenheid van leden te vergroten.

Daarom is er nu het voorstel om 2 jaar lang te experimenteren met verschillende vormen van
ledenparticipatie, binnen de formele bestaande verenigingsstructuur.

In de najaarsledenvergadering zal een concreet uitgewerkt voorstel worden voorgelegd. In het
voorjaar van 2019 zal een besluit worden genomen.

In de workshops van vanmiddag komen 4 inspirerende voorbeelden aan bod.



Er worden ervaringen vanuit de zaal gemeld:

Annemieke Biemond(Agora): bij Agora bestaat het bestuur cok uit vrijwilligers. Er zijn ca. 130
leden, die consumeren wat de vereniging biedt. Zij wil graag meedenken,

Mirte Biemans(Humanitas: Humanitas is met hetzelfde traject bezig gericht op een
toekomstbestendige vereniging en denkt na over hoe ten volle de kracht van de vereniging
benut kan worden, meer dan alleen de opkomst op de ALV zelf.

Gijs van de Schilde(Bridgebond}: Er zijn ca. 1000 bridgeclubs aangesloten bij de bond. De
participatiezucht loopt dwars door de formele besiuitvorming. Nagedacht moet worden over
hoe de kracht van de leden te combineren met de formele besluitvormingsstructuur.

Jaap Boot(Scouting): Participatie is niet alleen voor leden moeilijk, maar ook voor de
bestuurders zelf - deze moeten zich heroriénteren op hun rol en taak.

Eric Lepelaar(Scouting): Ga naast draagvlak vooral toe naar het gebruiken van de kennis en
bijdrage van de leden.

6. Rondvraag

Mirte Biemans(Humanitas)mist diversiteit als thema bij de vervanging van het NOV-bestuur.
Zij raadt aan na te denken over vertegenwoordiging van bestuursleden met een
migrantenachtergrond en een jongere onder de 30 jaar.

De voorzitter deelt mede dat Christine Linzel vandaag voor het laatst aanwezig is, omdat zij
haar bestuurstaak heeft neergelegd. Zij zal niet onmiddellijk vervangen worden. Eerst zal het
bestuursprofiel worden bijgesteld en er zal bezonnen worden op het aantal bestuursieden.
Jaap Boot(Scouting) zegt te ondersteunen dat er jongeren in het bestuur worden opgenomen.

7. Sluiting

De voorzitter sluit de vergadering.



Besluitenlijst Algemene Ledenvergadering Vereniging NOV d.d. 22 juni 2017

2017/06-22 De Algemene Ledenvergadering dechargeert penningmeester en bestuur voor
het gevoerde financieel beleid over 2016

2017/06-22 De Algemene Ledenvergadering stemt in met het voornemen van het bestuur om
te experimenteren met andere vormen van ledenparticipatie

Actielijst

2017/22-06 Voorstel van het bestuur over de maximale omvang van de algemene reserve.
Dit wordt gekoppeld aan de begroting 2018 in de ALV van november 2017.

2017/06-22 Het bestuur organiseert een bijeenkomst om met de leden ervaringen uit te
wisselen op financieel gebied

2017/06-22 In de najaarsledenvergadering zal het bestuur een concreet voorstel
voorleggen aan de ALV over de verschillende vormen van ledenparticipatie
waarmee geéxperimenteerd gaat worden

Aanwezig

Naam

Aliye Bagci

Mirthe Biemans
Annemieke Biemond
Jaap Boot
Jan-Willem de Bruin
Marjo Dankers
Judith Deynen

Tom de Graaff
Janneke de Groot
Irma Hegeman
Jasper Kimenai
Hans Klijn

Ria Koppejan

Jan Koster

Eric Lepelaar

David Nooitgedagt
Adriaan van der Pols
Gijs van der Scheer
Hanneke Schweitzer
Loek Stam

Edith Starrevelt

Dirk Hendrik Jan Steenks

Dyanne van Tessel
Karlijn Veldkamp
Mariélle Vogelzang

Organisatie

Christelijk Nationaal Vakverbond (CNV)

Humanitas

De Overloop

Scouting Nederland

COC Nederland

Vrijwilligerspunt Eindhoven - Lumens Groep
Vrijwilligerscentrale Utrecht

Unie Van Vrijwilligers Nederland

Christelijk Nationaal Vakverbond (CNV)

Welzijn Lemelerveld

Vrijwilligers Palliatieve Terminale Zorg (VPTZ)

Welzijn Baarn - Steunpunt Vrijwilligerswerk Baarn
Vrijwilligerscentrale Utrecht

Stichting ldeéle Advisering (Stidad)

Scouting Nederland

Stichting CGN

Koninklijke Bond van Oranjeverenigingen in Nederland
Nederlandse Bridge Bond

Vrijwilligerscentrale Arnhem

Vrijwilligerspunt - experts in vrijwilligerswerk
Vrijwilligerscentrale Deventer, Buro voor Vrijwillige Inzet (VCD)
Keoninklijke Bond van Oranjeverenigingen in Nederland
Tympaan-De Baat, Steunpunt Vrijwilligerswerk
Dierenbescherming

Vrijwilligers Hoogeveen



Bestuur NOV

Naam Functie
Christine Linzel Bestuurslid
Ella Vogelaar Voorzitter

Fedde Boersma
Fenna Noordermeer

Penningmeester/secretaris
Bestuurslid

Jessica Winter Bestuurslid
Menne Scherpenzeel Bestuurslid
Norman Uhlenbusch Bestuurslid
Bureau NOV

Naam Functie
Joost van Alkemade Directeur

Mark Molenaar
Petra Zeverboom

Afgemeld
Deelnemer

Beleidsmedewerker communicatie
Secretaresse

Organisatie

Jasper Ragetlie
Edith Punt

Johan Hahn

Fred de Jong
Tiemen Zeldenrust
René Edinga
Pieter Clausing
Monique van
Bijsterveld

Eric Wigchers
Dini Veerbeek
Jan Minckhorst
Jan Dekker
Marion Hartmann
Els Eradus

Lev groep
Stichting Pelita
Sesam Academie
LSA

Stichting Present
VPTZa

KNSB

Sensoor

Figulus welzijn
Figulus welzijn
NOC*NSF.
Welzijn Lelystad
HugoHopper
Vrouwen van Nu

Voor akkoord
Utrecht 23 november 20

Fedde Boers
Menne Scherpej al
Waarnemend voorzitter



