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Voorbeelden vrijwillige inzet in de sociale basis

Voor en door vrijwilligerscentrales

Nijmegen

Eindhoven
De gemeente wil de stad indelen in 9 stadsdelen. Ze gaan Gaan een pilot doen waarbij ze op wijk- en
vragen ophalen uit ieder stadsdeel. De sociale kaart laat buurtniveau kleinschalig gesprekken organiseren
zien welke organisaties actief zijn in de stadsdelen. met alle partijen die iets doen in de sociale basis.
Boodschap: “Er is al heel veel te halen in Nijmegen. Ga niet De gemeente wordt daarbij uitgenodigd om te
alles opnieuw doen maar sluit aan bij wat er al is. Er zijn al vertellen over hun beleid. Vrijwilligersorganisaties
zoveel vrijwilligers en bewoners actief.” en inwoners uit het stadsdeel leren elkaar beter

kennen en maken meer gebruik van elkaars
aanbod.

Deventer

Gaat vanuit het netwerk informele zorg
wijkambassadeurs inzetten om dat wat
er al is zichtbaar en vindbaar te maken.
Hebben een retrocamper waar ze mee
de buurten ingaan. Professionals en HUizen
vrijwilligers gaan in gesprek met

bewoners.

VC Huizen is betrokken bij de regio Gooi en
gezondheidsvraagstukken. In Huizen is een coalitie
gebouwd vanuit de SPUK/GALA-gelden. Zij zetten
In op het versterken van lokale netwerken, b.v.
VCP's en lokaal lerende netwerken. Hebben
middelen gekregen van het AGIS Innovatiefonds
en werken nu met Sociaal designers en met de
HAN aan een project waarin de rol van vrijwillige
‘maatjes’ anders wordt: een maatje wordt een
netwerkversterker en blijft voor een beperkte
periode verbonden aan de hulpvrager.

Wageningen

Ze hebben in Wageningen al een mooie
sociale coalitie met 28 partijen, waaronder
vrijwilligersorganisaties. Zij maken een
jaarlijkse glossy met daarin een overzicht van
alle informele zorg en hulp. Daarnaast hebben
ze een sociale kaart: GIDS, wat een mooi idee
is, maar in de praktijk lastig bij te houden.

—




Vereniging Nederlandse Organisaties Vrijwilligerswerk

Woerden

Hart voor Woerden: Heeft vorig jaar een
rondrit georganiseerd voor formele
zorgpartijen, zoals huisartsen,
praktijkondersteuners etc. langs
vrijwilligersorganisaties en informele
zorgorganisaties. Doel was om elkaar te
ontmoeten en te leren kennen, met
daarna een netwerkborrel.

Lochem

Lochem Doet is onderdeel van de welzijnsorganisatie in
Lochem.

Als je gemeenschappen versterkt en aansluit bij wat er al is
en hoe je de verbinding kunt zijn tussen bestaande
initiatieven dan werk je aan de sociale basis.

Zij zijn gestart met BestuurdersCentraal in samenwerking
met sport, cultuur, welzijn en zorg, en voeren de ABCD
methode uit samen met het opbouwwerk 0.a. om
verenigingen en organisaties te versterken. Ook gaan ze aan
de slag met het inburgeren van nieuwe inwoners in de
gemeente. Er komen veel mensen uit het westen naar
Lochem, dit geeft wel wat spanning. Vandaar het idee van
inburgeren.

Utrecht

Het Netwerk Informele Zorg Utrecht (NIZU) is een netwerk van
initiatieven en organisaties die in de stad Utrecht uitvoering geven
aan informele zorg, oftewel het vrijwilligerswerk, in de zorg. Zij
brengen hulpvrager en hulpaanbod bij elkaar en hebben daarvoor
ambassadeurs Informele Zorg aangesteld, per wijk, die als doel
hebben om (zorg) professionals kennis te laten maken met het
voorliggend veld en ze de weg te wijzen in het aanbod van alle
verschillende vrijwilligersorganisaties en initiatieven in de stad
Utrecht.

Leeuwarden

De gemeente is bezig met nieuw beleid en VC
Leeuwarden schrijft mee. Zij streven ernaar om de O
vragen van (kleine) organisaties onder de

aandacht te brengen en zijn op zoek naar de 7
concrete vragen die leven bij bewoners. Wat is de

sociale basis en wat kunnen vrijwilligers doen. Ze

maken nu de verbinding met de wijken en met

professionals die achter de voordeur komen.

Vragen worden nu heel concreet opgelost.

Stichtse Vecht aa

Momenz: creéert veel verbinding onderling. Werkwijze:
perspectief richten op bewoners, zetten eigen netwerk van
bewoners in bij hulpvragen, werken vanuit positieve
gezondheid en zingeving. Dit doen ze voor veel verschillende
doelgroepen: mensen met dementie, burn-outklachten etc.
Kijken naar wat er wel kan ipv wat niet kan. Buurtinitiatieven
in kleine dorpskernen hebben een rode knop/lijntje naar het
steunpunt. Vrijwilligers van diverse projecten worden zo
verbonden aan de welzijnsorganisatie

Ook een goed voorbeeld?

Heb jij ook een mooi voorbeeld van een lokaal of regionaal
project of samenwerking in de sociale basis? Of heb je
tips voor collega’'s van andere vrijwiligerscentrales? Laat
het ons weten en we delen het via het NOVI-netwerk van
Vereniging NOV.
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