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Vergadering d.d.: 19 juni 2025 

Activiteit: Algemene Ledenvergadering Vereniging NOV 

Aanwezig: 

 

 

 

 

 

 

 

Notulen: 

namens het bestuur: Marianne Besselink(voorzitter), Robèrt Feith, 

Peter van Aart, Jan Dirk Gardenier, Nora Kasrioui, Bianca Talen en Max van 

Tongeren 

namens het bureau: Laila ait Baali (directeur), Mark Molenaar, Geertje Huijbers, 

Jan Korlaar, Petra van Loon, Adam van Bergeijk, Esther Hofstede, Yvonne 

Kruizinga, Monique de Bree, Aranka Verheugd, Martijn van Norden, Elke 

Verbruggen, Petra Zeverboom. 

Leden( zie presentielijst) 

Jolieke Schroot (bestuurssecretaris) 

  

 

1.  Opening. 

Marianne Besselink opent de vergadering en heet iedereen van harte welkom op deze 

historische vergadering, want de laatste ledenvergadering in de oude structuur. De 

governancestructuur wordt anders en dat komt vooral omdat NOV zo succesvol is. NOV heeft 

een enorme ontwikkeling doorgemaakt, zowel in netwerken als ook financieel. 

Zij heet Karin Hüpler-Hebben(notaris) van harte welkom als vraagbaak.  

 

De agenda wordt vastgesteld. 

 

2. Conceptverslag Algemene Ledenvergadering 14 november 2024 

Rob de Vries was aanwezig namens de Sesam Academie en staat niet op de presentielijst. 

Graag vermelden. 

 

De notulen worden goedgekeurd en vastgesteld. 

 

3. Mededelingen 

Dit is de laatste ALV in het gebouw aan de Koningin Wilhelminalaan. De eigenaar van het 

gebouw heeft een aantal jaren geleden al aangegeven dat het pand een andere bestemming 

gaat krijgen in 2025. NOV gaat verhuizen naar een pand naast Station Overvecht – bij 

organisatie Divosa op de verdieping. Het pand herbergt verschillende maatschappelijke 

organisaties. 

 

De beschikking voor het programma Sociale Veiligheid is binnen. 

 

De uitreiking van de vrijwilligersprijzen is door de treinstaking niet doorgegaan. In september 

zal dit voor Prinsjesdag plaatsvinden. 

 

Na afloop van de vergadering is er voor iedereen een goodiebag waarin het Basisboek 

Vrijwilligersmanagement zit. 
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4. Verantwoording over het jaar 2024 

Mark Molenaar presenteert een korte video over wat er in de projecten in 2024 is gepasseerd 

en bereikt. 

Bij het project Maatschappelijke Diensttijd blijkt voorwaarde te zijn dat er een loting komt als 

het bedrag van 30 miljoen wordt overschreden. De vraag komt vanuit de ALV of dit ook 

aandacht heeft van NOV. NOV heeft geen mogelijkheden meer om dit te coördineren – ook 

vanuit het onderwijs kunnen aanvragen worden gedaan. 

Rob de Vries(Sesam Academie) meldt de BOZA-regeling, d.w.z. organisaties die geen btw 

kunnen verrekenen kunnen die terugkrijgen. Mark wil graag met hem hierover in overleg. 

De ALV gaat akkoord met de begroting 2025. 

Voor de Nationale Vrijwilligersprijzen waren 248 inzendingen. Winnaar is De Spoorzoekers uit 

Rotterdam. 

Er is een documentaire gemaakt die te zien is op het Platform. 

Good Work is het maatschappelijke deel van Good Busy. Martijn van Norden is de nieuwe 

projectleider. Ook is hij projectleider van het Internationaal Jaar van de Vrijwillige Inzet 2026 

en zal hij samen met Anouk een werkgroep formeren. 

 

De presentatie wordt goed ontvangen en gewaardeerd door alle aanwezigen als een waardevol 

jaaroverzicht. 

 

Jaarrekening 

Robèrt licht toe dat in de projecten zowel de kosten als de lasten zitten. 

NOV is penvoerder van projecten, krijgt de financiën binnen en verdeelt deze over de 

samenwerkingspartners. De projecten zijn dus wel gecontroleerd, maar vallen buiten de eigen 

jaarrekening. 

 

Voorstel bestemming positief resultaat 

Voorstel is om € 83.500 toe te voegen aan de continuïteitsreserve waardoor deze op 32,2% 

komt. Ten tweede een bedrag van € 25.000 te bestemmen voor MDT en een nieuwe 

bestemmingsreserve voor NOV van € 83.500. 

Op de vraag waar dat geld intussen staat antwoordt Robèrt dat e r een aparte spaarrekening 

geopend is. 

 

De ALV keurt jaarverslag en jaarrekening goed en gaat akkoord met het voorstel. 

Ook verleent zij decharge aan het bestuur. 

 

5. Vaststelling visie en strategie 

Laila licht toe dat al eind 2023 het bestuur, samen met Joost, begonnen is met het missie - en 

visietraject. In maart 2025 heeft Laila dit project doorgetrokken. Gekeken is naar wat NOV 

doet en waarom. Vrijwilligerswerk verandert voortdurend – verandert mee met de 

samenleving. Doel van dit traject was en is een strategische koers voor de toekomst uitzetten. 

Er is een brede consultatie ingezet bij experts en in het veld. 
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De visie: “Iedereen ziet, erkent en versterkt de onmisbare rol van vrijwillige inzet in een 

verbonden samenleving”.  

De verbonden samenleving – iedereen heeft het recht mee te denken. 

Sociaal kapitaal – formeel en informeel. 

Doelgroepen: vrijwilligersorganisaties en vrijwilligerscentrales/bondgenoten/overheid. 

Drie pijlers: Verenigde Kracht – netwerken, werkgroepen, samenwerking versterken 

             Op de Bres – belangenbehartiging 

             Vliegwiel 

Missie: We doen het samen! 

De strategische koers is dynamisch. 

 

Mitch de Boer merkt op dat de meerwaarde Zelf beleven toegevoegd kan worden. Dit staat wel 

in het narratief, maar hij zou het graag iets explicieter gemaakt willen zien. 

Er komen veel positieve reacties. Complimenten voor de vormgeving. 

Laila dankt iedereen die heeft meegewerkt aan het proces. 

 

De ALV keurt de missie en visie goed. 

 

 

6.Stemming statuten NOV 

Nora en Bianca lichten het traject toe. 

Afgelopen najaar heeft de ALV goedkeuring gegeven om het proces in gang te zetten. De 

bestuursvorm zal omgebogen worden naar een Raad van Toezichtmodel. 

Nora, Bianca, Peter en Karin hebben het proces vormgegeven. 

De ALV gaf aan dat de invloed van de leden geborgd moet blijven en wilde graag tussentijds 

geïnformeerd worden over de stappen. 

Er is i.s.m. Marike Kuperus van bureau Kuperus & Co een aantal bestuursvormen onderzocht. 

Daarna is een routekaart opgesteld. Vervolgens zijn er 2 sessies met leden gehouden: 

1. inhoudelijke werksessie – een fysieke bijeenkomst. Conclusie van de leden was dat de 

ledeninspraak goed geborgd is en er werd ingestemd met de routekaart.  

2. Online sessie over de concept-statuten 

Op de huidige ALV ligt voor een besluit over het RvT-model en de statuten en wordt gekeken 

naar de interim overgang van bestuur naar Raad van Toezicht. Op de najaarsledenvergadering 

van 20 november wordt dan de nieuwe Raad van Toezicht geïnstalleerd. 

Wat er concreet verandert in de statuten is de toevoeging van burgerinitiatieven en de positie 

van de ALV/Ledenraad. De positie van directeur/bestuurder is geborgd in de statuten. 

De RvT is er pas op het moment dat de akte getekend is. 

De vraag aan de ALV is nu om goedkeuring van de statutenwijziging. 

De benoeming van de directeur/bestuurder is aan de ALV. 

 

De ALV stemt algemeen in met de nieuwe statuten van NOV. 
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7. Benoeming tijdelijke RvT-leden 

Hanneke Westermann heeft aangegeven uit het bestuur te treden en zal dus niet zitting nemen 

in de tijdelijke Raad van Toezicht. Erwin van Asselt is afgelopen zomer afgetreden. 7 huidige 

bestuursleden zullen tot november 2025 de Raad van Toezicht vormen. De definitieve RvT zal 

uit minimaal 5 en maximaal 7 leden bestaan en in november 2025 benoemd worden. 

Er wordt een benoemingsadviescommissie(BAC)ingesteld, die zal bestaan uit 2 bestuursleden 

en 3 leden uit de vereniging. Marianne roept de leden op zich hiervoor aan te melden. 

 

De ALV gaat akkoord met de benoeming tijdelijke RvT. 

De ALV stemt in met de benoeming van Laila tot directeur/bestuurder. 

 

8.Afscheid Hanneke Westermann. 

Marianne zegt dat het bestuur met pijn in het hart afscheid neemt van Hanneke en bedankt 

haar voor haar inzet. Zij zorgde o.m. voor goede heldere overzichten op allerlei onderwerpen. 

Hanneke spreekt in haar dankwoord uit dat zij het een fijne periode vond maar besloten heeft 

om nu een stap terug te doen. 

 

9. Sluiting 

Marianne zegt dat voor Laila het meeste gaat veranderen en bedankt haar voor haar 

voortreffelijke rol in het proces en overhandigt haar een boeket. 

 

Hierna dankt ze alle leden voor hun aanwezigheid op deze allerlaatste ALV en sluit om 14.25u 

de vergadering. 

 

 
Besluitenlijst Algemene Ledenvergadering Vereniging NOV d.d. 19 juni 2025 

2025/19-6 De ALV keurt jaarverslag en jaarrekening goed 

2025/19-6 de ALV gaat akkoord met het voorstel bestemming positief resultaat 

2025/19-6 De ALV verleent decharge aan het bestuur 

2025/19-6 De ALV keurt missie en visie goed 

2025/19-6 De ALV stemt in met de nieuwe statuten  

2025/19-6 De ALV gaat akkoord met de benoeming tijdelijke Raad van Toezicht 

2025/19-6 De ALV stemt in met de benoeming van Laila als directeur/bestuurder 

 

 

 

 

 
 

  


