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Aan 
Leden Tweede Kamer Vaste commissie voor VWS, betreffende MDT   

Via de mail:cie.vws@tweedekamer.nl 

Van Vereniging NOV, J.l. van Alkemade  

Cc  

Betreft Reactie NOV op de Schriftelijke vragenronde en AO 17-10-2019 

 
 
 
Geachte Kamerleden,  

 

Voor het Algemeen Overleg van aanstaande donderdag brengt NOV, koepel van het hele 

vrijwilligerswerk in Nederland, herhalen wij in verkorte vorm onze eerdere punten en gaan 

daarna kort in op een aantal gestelde vragen van de schriftelijke vragenronde.  

 

1. Samenvatting reactie NOV ontwerp van MDT van 16 
september 2019:  
 

a. De maatschappelijke waarde en bedoeling van MDT zou primair gericht moeten zijn 

op de inzet van jongeren voor anderen en het versterken van het reguliere 

aanbod van de maatschappelijke organisaties. Talentontwikkeling is een 

voorwaarde voor en effect van deze inzet.  

 

b. Maak toegang tot MDT voor maatschappelijke organisaties laagdrempelig met een 

meerjarige financieringsconstructie en accreditatie op basisvoorwaarden en 

kwaliteit.  De huidige lijn via tranches en aanbesteding van consortia bij ZonMW is voor 

de meeste organisaties niet geschikt en passend.  

 

c. Maak gebruik van de huidige landelijk-lokale infrastructuur van de 

maatschappelijke organisaties en de lokale vrijwilligerscentrales. Dat geldt voor 

koepels als NOC*NSF, in de cultuur, natuur e.a. Voorkom de projectencarrousel 

van losstaande alleen op MDT gerichte initiatieven.  

 

   

2. Korte aanvulling/reacties op de schriftelijke vragenronde 
 

Vraag 1 Diensttijd in het Buiteland (vraag 111) 

In meerdere landen kunnen zelfstandig wonende jongeren na hun opleiding een noodzakelijke 

vergoeding krijgen voor kost- en inwoning van € 500,- per maand, bij een fulltime diensttijd.  

De huidige maatstaf bij MDT in Nederland is die van de maximale onkostenvergoeding van 

€170,- per maand. Dit vraagt geen verkenning, want deze kennis is al voorhanden. Dit vraagt 

om een besluit om een separaat regiem voor MDT in te voeren.  

 

 

N.B. NOV is uiterst positief over de keuze van dit kabinet om jongeren te 
stimuleren tot en ervaring op te laten doen met het je inzetten voor de ander 
of de samenleving als geheel. Dat is een investering in de sociale cohesie van 
de samenleving en het vrijwilligerswerk nu en voor de toekomst.   
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Vraag 6 Provinciale spreiding 

Een ander laagdrempelig regiem van uitvoering van MDT dan nu via de tranches van ZonMW, 

zou beter een landelijke dekking kunnen realiseren.  

 

Vraag 24 Trainingsaanbod  

Bij vrijwilligerswerk is training on the job en directe toepassing belangrijk. Veel organisaties 

hebben een eigen academie. Denk aan de sport, Scouting Nederland en vrijwillige 

Welzijn/Zorgorganisaties. Ook vrijwilligerscentrales bieden vrijwilligersacademies en 

vrijwilligerscolleges met een breed aanbod. Deze ontsluiten en integreren met MDT voorkomt 

een geheel nieuw productaanbod.  

 

Vraag 54 Selectie proeftuinen (ook vraag 130) 

Heel veel maatschappelijke organisaties kunnen niet voldoen aan de criteria en de zware 

projectplan- en gunningseisen van ZonMW. Neem als voorbeeld de criteria voor de 4e 

subsidieoproep. Vrijwilligersorganisaties geven de volgende hoge drempels aan in de uitvraag:   

- Werkwijze via een groot consortium of aansluiting bij zo’n groeiend consortium.  

- Aanvraag tussen € 500.000 en € 2.000.000 met minimaal 10% cofinanciering.  

- De 70 geformuleerde criteria en voorwaarden.  

- Risico tussen voorinvestering in plan- en consortia ontwikkeling en afwijzing is te groot.   

Uitzondering vormt de gemeentetranche waarbij alle uiteindelijk aanvragende 11 gemeenten 

ook allen zijn gehonoreerd.  

 

Vraag 115 MDT bij Defensie 

De uitvoering van MDT door een organisatie als Defensie vraagt een heldere doelscheiding 

tussen personeelswerving en MDT als middel tot vrijwillige inzet.  

 

Vraag 122 Begeleidingskosten 

Maatschappelijke organisaties zullen binnen hun primaire functie (betere natuur, culturele 

activiteiten, schuldhulpverlening, ondersteuning aan ouderen, sport en bewegen, terminale 

zorg, etc) extra begeleiding moeten bieden aan jongeren voor hun ontwikkeling met MDT in 

verhouding tot de reguliere inzet van vrijwilligers. Deze intensievere extra begeleiding is niet 

regulier beschikbaar.  

De eerdere Maatschappelijke Stage van OCW kende een structureel bedrag als voorwaarde 

voor begeleiding en matching van jongeren.  

 

Vraag 129 Verdringing 

Een noodzakelijke voorwaarde voor verdringing is concurrentie. Er is geen gebrek aan 

maatschappelijke behoeften in de samenleving waaraan iedereen vrijwillig bij kan dragen. Er is 

omgekeerd eerder sprake van tekorten aan vrijwilligers bij vele organisaties. De schaarste zit 

in de capaciteit van organisaties om én vrijwilligers, én stagiaires, én mensen in een 

tegenprestatie, én migranten in hun inburgering met vrijwillige inzet, allen te kunnen blijven 

begeleiden. Een tekort aan financiering om bepaalde doelgroepen te begeleiden zal wel leiden 

tot verdringing, niet de MDT op zich.  

  

    


